
LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS/NO ADMITIDOS OPETEC 2025

N. EXPEDIENTE FECHA
DNI                             

(ÚLTIMAS CIFRAS 
Y LETRA)

FORMULARIO CURRÍCULO DNI TITULACIÓN
COLEGIACIÓN 

(5 AÑOS)
DECLARACIÓN 

JURADA
PERMISO 

CONDUCIR
DELITOS 

SEXUALES
EXPERIENCIA (10 AÑOS)

FORMACIÓN 
COMO RECURSO 

PREVENTIVO

TRABAJOS EN 
ALTURA

CUMPLE/NO 
CUMPLE 

PROVISIONAL
OBSERVACIONES

CALIFICACIÓN 
DEFINITIVA

OBSERVACIONES

OPETEC 
2025_001

29/07/2025 624A PRESENTADO PRESENTADO NO PRESENTADO
CUMPLE TITULACIÓN 

EXIGIDA
CUMPLE 

REQUISITO
PRESENTADO NO PRESENTADO PRESENTADO CUMPLE REQUISITO

CUMPLE 
REQUISITO

NO PRESENTADO NO CUMPLE

IMPOSIBLE EXAMINAR LA DOCUMENTACIÓN                                                                                                                                                                                                                          
Se requiere que toda la documentación se presente en formato DIN A-4, de forma completa y 
perfectamente legible.
Asimismo, se ha detectado que falta documentación por aportar, por lo que deberá ser presentada en el 
mismo plazo establecido.

INADMITIDO NO ACREDITA LA FORMACIÓN DE TRABAJOS EN ALTURA REQUERIDA

OPETEC 
2025_002

29/07/2025 816X NO PRESENTADO NO PRESENTADO PRESENTADO NO PRESENTADO
NO 

PRESENTADO
NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO CUMPLE

FALTA DOCUMENTACIÓN PARA VALORAR SI CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LAS BASES QUE 
REGULAN EL PROCEDIMIENTO.
Por tanto, resulta necesario que el licitador aporte la documentación requerida en el plazo concedido, a 
fin de poder verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

INADMITIDO NO ACREDITA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA EL PUESTO

OPETEC 
2025_003

04/08/2025 200F PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO
CUMPLE TITULACIÓN 

EXIGIDA
CUMPLE 

REQUISITO
PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO

NO ACREDITADO EN FUNCIONES 
RELACIONADAS CON EL PUESTO 

OFERTADO

CUMPLE 
REQUISITO

CUMPLE 
REQUISITO

NO CUMPLE

FALTA DOCUMENTACIÓN PARA VALORAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA. EN SU CASO, COMO TRABAJADOR 
POR CUENTA PROPIA.
A fin de poder comprobar la experiencia profesional aportada, deberá presentar la documentación 
acreditativa correspondiente, de conformidad con lo establecido en las bases que regulan el 
procedimiento.

INADMITIDO NO ACREDITA LA EXPERIENCIA EXIGIDA DE 10 AÑOS EN EL PUESTO OFERTADO

OPETEC 
2025_004    
OPETEC 

2025_007

29/08/2025 878T PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO

NO DISPONE DE LA 
TITULACIÓN NECESARIA 

PARA EL PUESTO 
OFERTADO

NO 
ACREDITADO

PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO
NO ACREDITADO EN FUNCIONES 
RELACIONADAS CON EL PUESTO 

OFERTADO

CUMPLE 
REQUISITO

NO PRESENTADO NO CUMPLE
TITULACIÓN UNIVERSITARIA.                                                                                                                                                                                                                                                               
Se ha comprobado que la titulación universitaria aportada no corresponde con la titulación exigida en las 
bases para el puesto ofertado.

INADMITIDO NO ACREDITA LA TITULACIÓN UNIVERSITARIA REQUERIDA PARA EL PUESTO OFERTADO

OPETEC 
2025_005

29/08/2025 054S NO PRESENTADO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO
NO 

PRESENTADO
NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO PRESENTADO NO CUMPLE

FALTA DOCUMENTACIÓN PARA VALORAR SI CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LAS BASES QUE 
REGULAN EL PROCEDIMIENTO.
Por tanto, resulta necesario que el licitador aporte la documentación requerida en el plazo concedido, a 
fin de poder verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

INADMITIDO NO ACREDITA LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA EL PUESTO

OPETEC 
2025_006

29/08/2025 882N PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO
CUMPLE TITULACIÓN 

EXIGIDA
CUMPLE 

REQUISITO
PRESENTADO PRESENTADO PRESENTADO CUMPLE REQUISITO

CUMPLE 
REQUISITO

CUMPLE 
REQUISITO

CUMPLE ADMITIDO

Contra la resolución del Tribunal Seleccionador y la publicación de las listas definitivas, podrá interponerse recurso de reposición ante el Tribunal de Selección, en el plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante los Juzgados de lo 
Contencioso-Administrativo, ambos plazos desde la publicación de las listas definitivas.

En Valdemoro, a 1 de octubre de 2025


